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PROCESSO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE PESSOAL - INS 03004/2025
TERMO DE REFERENCIA

1. DO PREAMBULO

O INSTITUTO CULTURAL E SOCIAL NO SETOR, doravante denominada como
“ORGANIZACAO EXECUTORA”, inscrita no CNPJ sob o n° 36.139.498/0001-15, com
sede no SCS QUADRA 5, BLOCO C, EDIF JOSE HAJE, LOTE 70/74, ASA SUL,
BRASILIA-DF, CEP: 70305-914, neste ato representada pelo Coordenador Geral,
RAFAEL MORAES REIS, portador da Carteira de Identidade n°® 9.204.400 SSP/TO e CPF
n° 022.521.351-66, torna publica a realizacao do processo simplificado para selecao de
pessoal do projeto INS 030, Andancas Urgentes, n° 04/2025, que se realizara sob as
seguintes condicoes:

2.DO OBJETO

2.1 O processo tem por objetivo selecionar profissionais abaixo relacionados com o
objetivo de atender e apoiar demandas administrativas do projeto em execucao.

2.1.1 As diretrizes e demais especificacoes do servico encontram-se abaixo descritas:

3.ESPECIFICACOES E VAGAS

Cargo Local de Trabalho | N’de vagas
Social Media Brasilia - DF 01
Assessor de Imprensa Brasilia - DF 01
Designer Brasilia - DF 01
Caché Artistico Brasilia - DF 01

4, DESCRI(}AO DA VAGA

Social Media: responsavel por criar, gerenciar e otimizar a presenca do projeto nas
principais plataformas de midia social. Este profissional desenvolvera estratégias de
conteldo adaptadas para cada plataforma, criara publicacoes relevantes e envolventes,
e interagira com a comunidade online para promover a visibilidade e o engajamento do
projeto.

Assessor de Imprensa: responsavel por estabelecer e manter relacionamentos com os
meios de comunicacao, promovendo a visibilidade e cobertura midiatica do projeto.

Designer: responsavel pela concepcao e desenvolvimento de materiais graficos e
visuais que comunicarao a identidade e os valores do projeto de forma criativa e
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impactante; criacao de layouts, logotipos, pecas promocionais, materiais de divulgacao e
sinalizacao para eventos e espacos publicos.

Caché Artistico: responsavel pela contratacao de artistas para apresentacao nas
atividades de ocupacao dos espacos publicos durante a execucao do projeto.

5.EXIGENCIAS PARA PARTICIPACAO

Cargo Qualificacao Profissional

Social Media e Experiéncia com plataformas digitais de redes
sociais, suas ferramentas e estratégias de
comunicacao, automacao e producao de
conteldo;

e Experiéncia com planejamento estratégico de
redes sociais e analise de métricas

Assessor de Imprensa e Experiéncia com comunicacao comunitaria;
e Experiéncia com veiculos de midia impressa e
digital;

e Experiéncia com desenvolvimento de releases e
comunicacao com veiculos jornalisticos

Designer e Experiéncia com criacao de identidade visual e
desenvolvimento de pecas graficas;

e Conhecimento em producao grafica para
diferentes midias (digitais e impressas)

Caché Artistico e Experiéncia com producoes artisticas e de
performances diversas;

e Contato comrede de artistas como bandas, DJs,
entre outros

6. DA JUSTIFICATIVA

O presente Termo de Referéncia tem como objetivo realizar o processo seletivo da
equipe de execucao e comunicacao do projeto Andancas Urgentes, pelo Termo de
Fomento (MROSC) n° 006697/2024, Processo n° 01400.009634/2024-63, celebrado
com o Ministério da Cultura/Secretaria dos Comités de Cultura.

7.PRAZO PARA A ENTREGA DE CURRICULOS

As inscricoes serao recebidas do dia 26 a 30 de maio de 2025 até as 16h pelo email
ins030-2025@nosetor.com.br. Os emails deverao conter o assunto "Inscricao TR
03004/2025 - [CARGO PRETENDIDO]" juntamente com curriculo, portfdlio (caso
pertinente para a funcao desejada) em arquivo Gnico com no maximo 5MB e
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comprovante de registro de CNPJ anexados. O corpo do email devera conter Nome
Completo, CPF e CNPJ.

Emails enviados fora da configuracao solicitada ou apds a data e horario citados serao
desconsiderados.

8.DA MODALIDADE E ESCOPO DA CONTRATACAO

Trata-se da contratacao de servicos especializados e eventuais de consultoria a serem
realizados sem vinculo empregaticio por empresas ou MEI, sendo, portanto, necessario
possuir CNPJ especifico para a efetivacao da contratacao em no maximo 30(trinta) dias
da aprovacao e selecao do candidato.

9. REMUNERACAO
Os cargos descritos serao remunerados de acordo com os valores aprovados na
plataforma Transfere.gov dispostos no instrumento n® 006697/2024.

10. DO JULGAMENTO

As pessoas candidatas que nao atenderem as exigéncias deste processo de selecao
serao desclassificadas. Sera realizada a avaliacao curricular e quando pertinente, de
portfolio, para analise das habilidades de acordo com experiéncias e qualificacoes
profissionais informadas no item 5.

11. DA HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

Apods a selecao dos curriculos e escolha do profissional, serao encaminhadas ao
Coordenador Geral da ORGANIZACAO EXECUTORA o nome da pessoa candidata
selecionada, para fins de deliberacao quanto a homologacao do certame e a adjudicacao
de seu objeto. O Coordenador Geral podera revogar o Termo de Referéncia por razoes de
conveniéncia da entidade ou por vicio de legalidade.

12. DO CONTRATO, DA ASSINATURA EDO PAGAMENTO
Apobs ser convocada para assinatura do contrato, as pessoas candidatas vencedoras
deverao assinar o mesmo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

Os pagamentos decorrentes dos servicos prestados serao por meio de crédito em conta
bancaria.

13. DISPOSICOES GERAIS
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Os participantes do processo sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das
informacoes e dos documentos apresentados em qualquer fase do processo e declaram
estarem cientes e concordes com todos os termos do presente edital quando da sua
inscricao.

Davidas menores, sem carater formal, poderao ser esclarecidas através do email
contato@nosetor.com.br.

A ORGANIZACAO EXECUTORA podera adiar o cronograma de realizacdo do presente
processo, dando conhecimento aos interessados, mediante publicacao no seu site na
internet com antecedéncia de, pelo menos, 24 horas da data inicialmente marcada.

A participacao implicara aceitacao integral e irretratavel das normas estabelecidas pelo
Termo de Referéncia e seus anexos, bem como, na observancia dos preceitos legais e
regulamentares.

Brasilia, 26 de maio de 2025

— _”%év_f?._k}rma_ .lé‘_‘;v_
- Rafael Moraes Reis
Coordenador Geral
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